
МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ПОЯСНЕНИЯ 

 

В группировках государственных органов учтены: 

по органам законодательной власти Российской Федерации – федеральные органы: 

Государственная Дума и Совет Федераций Федерального Собрания Российской Федерации, 

органы законодательной (представительной) власти субъектов Российской Федерации; 

по органам исполнительной власти Российской Федерации - федеральные органы: 

Аппарат Правительства Российской Федерации, федеральные министерства и ведомства и их 

территориальные органы, органы исполнительной власти субъектов Российской Федерации; 

по органам судебной власти и прокуратуры Российской Федерации – федеральные: 

Конституционный Суд Российской Федерации, Верховный Суд Российской Федерации, суды 

общей юрисдикции в субъектах Российской Федерации, Высший Арбитражный Суд 

Российской Федерации и арбитражные суды в субъектах Российской Федерации, Генеральная 

прокуратура Российской Федерации и органы прокуратуры в субъектах Российской Федерации 

(включая транспортные и специализированные), Следственный комитет при прокуратуре 

Российской Федерации и его следственные управления (отделы) в субъектах Российской 

Федерации, Судебный департамент при Верховном Суде Российской Федерации и его 

территориальные управления (отделы)), органы судебной власти субъектов Российской 

Федерации: конституционные (уставные) суды субъектов Российской Федерации, с 2000 г. - 

мировые судьи и аппараты, обеспечивающие их деятельность; 

по другим государственным органам Российской Федерации - федеральные: Счетная 

палата Российской Федерации, Центральная избирательная комиссия Российской Федерации, 

Аппарат Уполномоченного по правам человека, аналогичные органы субъектов Российской 

Федерации. 

В соответствии со статьей 34 Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

вступившего в силу с 1 января 2006 г., учтены: 

представительные органы муниципальных образований, в состав которых входят 

депутаты, избираемые на муниципальных выборах, а также главы поселений, входящие в 

состав муниципального района; 

исполнительно-распорядительные органы муниципальных образований: местные 

администрации и исполнительные органы по различным направлениям деятельности; 

контрольные органы муниципальных образований: органы, осуществляющие контроль за 

исполнением местного бюджета (контрольно-счетные палаты, ревизионные комиссии и 

другие); 

иные органы местного самоуправления, предусмотренные уставом муниципального 

образования и обладающие собственными полномочиями по решению вопросов местного 

значения; 

избирательные комиссии муниципальных образований, которые организуют подготовку 

и проведение муниципальных выборов. 

Работники, оформленные в государственном органе или органе местного 

самоуправления как внутренние совместители или на неполный рабочий день, учитывались как 

один человек. При наличии на штатных должностях двух работников учитывались данные о 

работнике, фактически работавшем взамен отсутствующего ввиду болезни или отпуска по 

беременности и родам или уходу за ребенком. 

Не включались прикомандированные военнослужащие и сотрудники 

правоохранительных органов, замещавшие должности гражданской службы. 

Информация о составе работников, замещавших государственные (муниципальные) 

должности и должности государственной гражданской (муниципальной) службы, 

подготовлена по итогам федеральных статистических наблюдений на 1 октября 2016 года. 



Данные о составе работников, замещавших должности государственной гражданской и 

муниципальной службы, представлены по кругу государственных (федеральных и субъектов 

Российской Федерации) и муниципальных органов, в которых на дату учета была введена 

государственная гражданская и муниципальная служба, в соответствии с Федеральным Законом 

от 27.07.04 № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", в 

соответствии с Федеральным Законом от 02.03.07 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в 

Российской Федерации". Данные по федеральным органам исполнительной власти приведены с 

учетом сведений о гражданских служащих центральных аппаратов Министерства внутренних 

дел Российской Федерации, Министерства обороны Российской Федерации, других органов, 

обеспечивающих правопорядок и охрану безопасности государства. 

Разработка сведений о составе работников, замещавших должности государственной 

гражданской службы, осуществлялась по категориям и группам должностей в соответствии с 

Федеральным законом от 27.07.04 № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе 

Российской Федерации" и Реестром должностей Федеральной гражданской службы, 

утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 31 декабря 2005 г. № 1574, а 

также реестрами (перечнями) должностей гражданской службы субъектов Российской 

Федерации, утвержденными соответствующими нормативными правовыми актами субъектов 

Российской Федерации. 

На муниципальных должностях учтены лица, замещавшие муниципальные должности: 

депутаты, члены выборного органа местного самоуправления, выборные должностные лица 

местного самоуправления, члены избирательных комиссий муниципальных образований, 

действующих на постоянной основе и являющихся юридическими лицами, с правом 

решающего голоса. 

Должности муниципальной службы - это должности в органе местного самоуправления, 

аппарате избирательной комиссии муниципального образования, которые устанавливаются 

муниципальными правовыми актами в соответствии с реестром должностей муниципальной 

службы в субъекте Российской Федерации, утверждаемым законом субъекта Российской 

Федерации, с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий 

органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования или 

лица, замещающего муниципальную должность. На должностях муниципальной службы, 

учитывались лица, замещавшие должности муниципальной службы путем заключения 

трудового договора (должности руководителей муниципальных органов и структурных 

подразделений этих органов, их заместителей и специалистов всех категорий). 

Показатель «среднемесячная начисленная заработная плата» исчисляется делением 

фонда начисленной заработной платы работников на среднесписочную численность работников 

и на количество месяцев в отчетном периоде.  

В суммах оплаты труда гражданских и муниципальных служащих учитываются все виды 

выплат, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О 

государственной гражданской службе в Российской Федерации» (статьи 50 и 51). 

 

 


